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Detta forsakringsvillkor géller for dig som ansluts till férsékringen
fran och med 2019-04-01

Férsakringsgivare

Forsakringsgivare ar BNP Paribas Cardif Forsakring AB,
org.nr. 516406-0567 och BNP Paribas Cardif Livforsakring AB,
org.nr. 516406-0559.

Bolagen kallas gemensamt for BNP Paribas Cardif.
Telefon (vxl): 031-707 98 70.

Adressen till BNP Paribas Cardif ar Box 24110, 400 22 GOTEBORG.

Definitioner

Aktivitetsstod

Ersattning som beviljats av Arbetsformedlingen och som betalas
ut frdn Forsdkringskassan nér du deltar i arbetsmarknadspolitiskt
program.

Arbetsléshet
Ofrivillig arbetsléshet fran anstdllning.

Boendekostnad

Definition av boendekostnader for ditt boende.

- Hyresratt
Som boendekostnad rdknas manadskostnaden for: hyra avseende
ett hyreskontrakt med fastighetsagare till en hyresfastighet,
hemforséakring, hushdllsel samt ett schablonbelopp pé 85 kronor
for medlemsavgift till Hyresgastforeningen. Ersattning kan
maximalt uppgé till 4000 kronor per mé&nad.

- Bostadsratt
Som boendekostnad raknas manadskostnaden for: avgift till
bostadsrattsforening, hemforsakring, hushallsel samt
ett schablonbelopp pd 85 kronor for medlemsavgift till
Hyresgdastforeningen. Ersdttning kan maximalt uppga till 4000
kronor per ménad.

- Agarlagenhet
Som boendekostnad raknas manadskostnaden for: avgift till
samfallighetsforening for agarlagenheten, hemforsakring,
hushéllsel samt ett schablonbelopp pa 85 kronor for medlemsavgift
till Hyresgastforeningen. Ersattning kan maximalt uppga till 4000
kronor per ménad.

Fullt arbetsfor

Du ar fullt arbetsfér om du:

« Utfor ditt vanliga arbete utan hinder,

« Inte har ratt till ersattning som har samband med sjukdom eller
olycksfall,

- inte har ldnebidragsanstéllning pa grund av sjukdom
eller olycksfall eller sarskilt anpassat arbete.

Foretagare

Du som bedriver och arbetar i foretag dar verksamheten, helt eller
delvis, beskattas som din néaringsverksamhet.

Forsakrad

Forsékrad ar den person vars liv, halsa och arbetsloshet omfattas
av forsakringsskyddet. Med "du” eller “dig” i dessa villkor menas
gruppmedlem och eventuell medforsakrad.

Forsakringsfall

Handelse som intrdffar under tid forsakringen ar gallande och som
omfattas av denna férsakrings villkor.

+ Nedsatt arbetsformaga som intréffar under forsakringstiden:

Dag for forsakringsfall ar den dag som Forsakringskassan godkant
som forsta sjukdag.

« Arbetsléshet som intraffar under forsakringstiden: Dag for
forsakringsfall ar den dag a-kassan raknar som forsta arbetslésa
dag for arbetsloshetsperioden. Har du enbart beviljats
aktivitetsstod anses forsakringsfallet ha intraffat den férsta dagen
med aktivitetsstdd.

« Sjukhusvistelse som intraffar under forsakringstiden: Dag for
forsakringsfall ar forsta dag du ar inskriven pa sjukhus.

+ Kritisk sjukdom: Dag for forsakringsfall ar den dag som du
diagnosticeras for tillstand/sjukdom, som i detta villkor anses vara
kritisk sjukdom. Dag for férsakringsfall kan ocksé vara den dag
atgard vidtages som i detta villkor anses vara kritisk sjukdom.

- Dodsfall som intraffar under forsékringstiden: Dag for
forsakringsfall ar dodsfallsdagen.

Forséakringstagare

Forsakringstagare under de tre forsta manaderna efter anslutning ar
Hyresgastforeningen Plus. Ddrefter dr forsakringstagare du som ar
medlem i Hyresgastféreningen och som ingétt forsakringsavtal om
Hyresgastforeningens Bo kvar-forsakring.

Forsakringstid
Forsakringstiden ar ett ar och fornyas med ett ar i taget.

Gruppforetradare

Gruppforetradare ar Hyresgastforeningen Plus.

Gruppmedlem
Gruppmedlem ar du som ar medlem i Hyresgastforeningen.

Medférséakrad

Medférsakrad dr make eller sambo enl. sambolagen som ar
folkbokférd och boende p& samma adress som gruppmedlem som
tecknat forsakring.

Nedsatt arbetsférmaga

Med nedsatt arbetsformé&ga menas sddan nedsattning av
arbetsformagan som helt eller delvis hindrar dig fran att utféra ditt
vanliga arbete.

Tillsvidareanstallning

Med tillsvidareanstallning menas arbete som du utfor och som
omfattas av en tillsvidareanstdllning , “fast anstallning”, om minst 17
timmar i veckan eller arbete som uppfyller forutsdttningarna for att
du ska anses som foretagare.

1. Allmanna avtalsbestammelser

1.1 Gruppavtalet

Gruppavtal om forsakringen ingds mellan Hyresgastforeningen och
BNP Paribas Cardif till forméan for gruppmedlemmarna. Forsékringen
ar under de tre forsta manaderna en obligatorisk gruppforsakring.
Darefter dr forsdkringen en frivillig gruppférsakring. Avtalet
innehéller bl.a. bestammelser om gruppens sammansattning,
forsakringens omfattning och uppsagning av gruppavtalet.

1.2 Forsakringsavtal

For ditt forsakringsavtal galler vad som anges i forkdpsinformation,

ansokningshandling, forsakringsbesked med tillhérande information
som BNP Paribas Cardif utfardar for gruppforsékringen och vad som
anges i dessa forsakringsvillkor. Ett forsakringsfall regleras enligt de
villkor som gdller nar forsakringsfallet intraffar.

1.3 Forsékringstid och andring av villkor
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Forsékringstiden ar den tid forsakringen géller. Férsdkringsavtalet
lOper pa ett ar fran det att du forst anslots till forsakringen, det vill
sdga nar du blev medlem i Hyresgdstforeningen forutsatt att du

valt att behalla forsakringen. Om inte forsakringsavtalet sags upp
av ndgon av parterna, forlangs det pa de villkor som BNP Paribas
Cardif anger med ett &r i taget raknat fran nar du forst anslots till
forsakringen i samband med att du blev medlem eller medforsakrad.

BNP Paribas Cardif har ratt att andra forsakringsvillkoren och premien
vid forsakringstidens slut. Andringar ska meddelas dig skriftligen
minst en manad i forvag. BNP Paribas Cardif har ratt att med
omedelbar verkan andra villkor och premier om férutsattningarna for
forsdkringsavtalet dndras till foljd av &ndrad lagstiftning eller annan
forfattning, andrad tillampning av lag eller annan forfattning, &ndring
i kollektivavtal eller genom myndighets foreskrifter. Sddan dndring ska
meddelas dig snarast majligt innan den genomfors.

1.4 Vem kan anslutas till férsakringen?

Du som dr medlem i Hyresgastforeningen kan anslutas om du

+ har fyllt 18 men inte 65 ar,

- ar folkbokford i Sverige,

- inte erhaller sjukersattning eller aktivitetsersattning vid tiden for
anslutningen.

Ovanstéende krav for anslutning géller dven for medforsakrad.

Vid overlatelse av forsékringen

For att du ska omfattas av forsakringen efter overlatelsen, enligt
punkt 12.8, galler att du uppfyllt de krav som gdllde for din tidigare
anslutning oavsett om du da ansléts som gruppmedlem eller som
medforsakrad.

2. Nar férsakringen borjar galla

Du ansluts i samband med att du blir medlem i Hyresgastféreningen

Fran och med den dag du blir medlem i Hyresgdstforeningen far du
och eventuell medforsakrad ett kostnadsfritt forsakringsskydd i tre
manader.

Under de tre manaderna kommer du att fa ett erbjudande om att
behalla forsdkringen. Du kan da vélja att behalla forsakringen
genom att betala den. Om du inte betalar férsékringen upphér
forsakringsskyddet automatiskt vid de tre manadernas utgang.

Om du betalat férsakringen anses forsakringsavtalet mellan dig och
BNP Paribas Cardif om frivillig gruppférsakring ha ingatts dagen efter
att de tre manaderna Lopt ut.

For att forsakringsskyddet for nedsatt arbetsférmaga, sjukhusvistelse
eller arbetsloshet ska galla finns speciella forutsattningar om
arbetskrav som ska uppfyllas.

3. Forsékringens omfattning

Nedsatt arbetsférmdga

Forsékringen kan ersatta din boendekostnad om du mister din
arbetsforméga till 25, 50, 75 eller 100 procent.

Arbetsloshet

Forsakringen kan ersatta din boendekostnad om du blir helt
arbetslos.

Sjukhusvistelse

Forsakringen kan ersatta din boendekostnad om du blir inskriven pa
sjukhus. Ersattning kan ges under karenstiden for nedsatt arbetsférmaga.

Kritisk sjukdom

Forsakringen kan ge ersattning om du drabbas av ndgon av féljande
sjukdomar:

a. Hjartinfarkt - vavnadsdod i hjartmuskel pga ischemi (syrebrist i
vavnad) som visat sig i form av:

-en episod med typisk bréstsmarta,

‘nybildade elektrokardiografiska férandringar och

-0kning av hjartenzym

b. Stroke - en cerebrovaskular handelse som leder till permanent
neurologisk skada

c. Cancer - en malign tumér som diagnostiseras positivt med
histologisk bekraftelse och praglas av en okontrollerad tillvaxt

av maligna celler eller vdvnadsinvasion. Termen malign tumér
innefattar leukemi, lymfom och sarkom.

d. Njurinsufficiens - slutstadiet av en kroniskt irreversibel svikt av
bada njurarnas funktion, vilket medfor att antingen regelbunden
dialys eller njurtransplantation kravs.

e. Transplantation av hjarta, lever, lunga, pancreas eller benmarg.
f. Koronar sjukdom som behandlas med 6ppen hjartkirurgi -
fortrangning eller tilltdppning av minst tva kransartarer dar
behandlingen har varit bypass-ingrepp genom 6ppning av
brostkorgen.

Livskydd

Om du avlider under forsakringstiden.

4. Arbetskray, kvalificeringstid och karenstid

4.1 Arbetskrav

Arbetskravet géller bade for dig som ar gruppmedlem och for
medforsakrad.

For att omfattas av momenten nedsatt arbetsférméga och
sjukhusvistelse ska du ha varit fullt arbetsfor under minst 30 dagar i
foljd fore kvalificeringstiden borjar raknas.

For att omfattas av momentet arbetsloshet ska du ha haft en
anstallning under minst 180 dagar i foljd fore kvalificeringstiden
borjar rdknas. Anstallning innebdr att du under minst 17 timmar per
vecka, utfor arbete i en tillsvidareanstallning eller i en tidsbegransad
anstallning med en avtalad anstallningstid pd minst 12 manader.

Observera att forst nar arbetskravet ar uppfyllt paborjas
kvalificeringstiden. Forsdkringen kan ldmna ersattning for handelser
som intraffar forst nar perioderna for arbetskrav respektive
kvalificeringstid Lopt ut.

Arbetskravet ar vid

Nedsatt arbetsformaga 30 dagar
Arbetsléshet 180 dagar
Sjukhusvistelse 30 dagar

For kritisk sjukdom och livskyddet géller inget arbetskrav.

4.2 Kvalificeringstid

Med kvalificeringstid menas en tidsperiod, som ska ha passerat efter
forsakringen borjat galla innan en forsakringshandelse kan ge ratt till
ersattning.

Om en period av arbetsléshet, nedsatt arbetsformaga eller
sjukhusvistelse borjar under kvalificeringstiden betalas ingen
ersattning, dven om perioden varar langre an kvalificeringstiden.
Ersattning ldmnas inte heller om du under kvalificeringstiden blir
varslad om uppsagning eller blir uppsagd. Med varsel avses saval
generellt som, for dig, personligt varsel.
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Kvalificeringstiden ar vid

Nedsatt arbetsformaga 30 dagar
Arbetsléshet 90 dagar
Sjukhusvistelse 30 dagar
Kritisk sjukdom 90 dagar

Livskyddet har ingen kvalificeringstid.
4.3 Karenstid

Karenstid ar den forsta tiden efter forsékringsfallet. Under denna tid
far du ingen ersattning fran forsakringen.

Karenstiden ar vid

Nedsatt arbetsformaga 30 dagar
Arbetsléshet 30 dagar
Sjukhusvistelse 7 dagar

Kritisk sjukdom och livskyddet har ingen karenstid.

5. Forsékringsersattningen

5.1 Nedsatt arbetsformaga

Ersattningens storlek ar beroende av till vilken grad arbetsféormagan
ar nedsatt. Forlust av hela arbetsférmagan ger ratt till hela
forsakringsbeloppet, det vill sdga med 1/30 av din boendekostnad

per dag. Nedsdttning av arbetsféormagan med 25, 50 eller 75 procent,

ger ratt till ersattning med s& stor del av boendekostnaden som
motsvarar nedsdttningen. En forutsattning for ersattning dr att
Forsakringskassan beviljat ersattning i motsvarande grad.

5.2 Arbetsloshet

Ersattningen per dag motsvarar 1/30 av din boendekostnad. En
forutsattning for ersattning ar att du beviljas ersattning fran
A-kassan. Ersattning for arbetsloshet galler inte for foretagare.

5.3 Sjukhusvistelse

Ersattningen per dag motsvarar 1/30 av din boendekostnad.
Sjukhusvistelseersattning galler endast foretagare och forsékrade
som har gatt i pension.

5.4 Kritisk sjukdom

Om du drabbas av kritisk sjukdom utbetalas ett engangsbelopp.
En forutsattning for ersattning ar att den kritiska sjukdomen ar
diagnosticerad av lakare.

5.5 Livskydd

Om du avlider utbetalas ett engangsbelopp.

5.6 Maximal ersattning

Vid nedsatt arbetsformaga och arbetsloshet:

- Ersdttningen beraknas efter boendekostnaden, maximalt upp till
4000 kr.

- Ersdttningstid per forsakringsfall &r max 360 dagar* vid nedsatt
arbetsférmaga.

« Ersdttningstid per forsakringsfall &r max 360 dagar* vid
arbetsloshet

- Ersdttning under hela forsakringstiden ar max 36 manader (1 080
dagar) for vart och ett av momenten nedsatt arbetsférmaga och
arbetsloshet.

*Vid en pa forhand tidsbegransad anstdllning pd minst 12 méanader
kan ersdttning som langst ges till dess anstéllningen skulle ha
upphort enligt avtalet, dock i maximalt 360 dagar

Vid sjukhusvistelse:
- Ersdttningen beraknas efter boendekostnaden.
« Ersdttning per forsakringsfall ar max 23 dagar.

- Ersdttning under hela forsékringstiden ar max 69 dagar.

Vid kritisk sjukdom:
« Ersdttning per forsakringsfall ar 10 000 kronor.

Vid livskydd:
- Ersdttning per per forsakringsfall &r motsvarande 12
boendekostnader eller maximalt 48 000 kronor.

5.7 Berdkning av ersattningen

Om férsakringen omfattar bade gruppmedlem och medforsakrad,
berdknas ersdttningen efter halva ersdttningsbeloppet per forsakrad.
Maximalt ersattningsbelopp for de olika férsakringsmomenten anges
ovan, under rubriken “Maximal ersdttning”.

Boendekostnaden beraknas efter boendekostnaden som var gallande
vid ingdngen av den manad d& forsakringsfallet intraffar. Beloppet
andras inte under pagdende forsakringsfall.

Ersattning betalas ut langst till dess nedsatt arbetsférmaga,
sjukhusvistelse eller arbetsldshet har upphdrt. Ersattning upphor
dock senast den dag forsakringen har upphort att galla enligt
villkorens punkt 10.

6. Utbetalningen

6.1 Mottagare av ersattningen

Ersattningen fran forsakringen utbetalas till dig, forutom livskyddet
som utbetalas till den avlidnes dédsbo.

6.2 Atgarder fér utbetalning

Vid ett forsakringsfall ska du anméla skadan sd snart som mojligt.
Du kan antingen gora din anmadlan online via
www.bnpparibascardif.se/hyresgastforeningen eller genom att fylla
i och skicka en skadeanmadlningsblankett till BNP Paribas Cardif.
Skadeanmalningsblanketter kan du fa av BNP Paribas Cardif eller
hamta fran BNP Paribas Cardifs hemsida.

Vid begaran om ersattning ska de handlingar som BNP Paribas Cardif
vid var tid behéver for att kunna bedéma rétten till ersattning bifogas.
Den som begar ersattning ska sjalv bekosta de intyg som kravs for att
BNP Paribas Cardif ska kunna bedéma ratten till ersattning.

Om BNP Paribas Cardif behover upplysningar om dig for att
bedéma ersattningsanspraket och géra en korrekt och komplett
skadereglering ska du skriftligen medge att BNP Paribas Cardif

far inhdmta information hos lakare, sjukhus, annan vard-

eller forsakringsinrattning (inklusive Forsakringskassan och
arbetsloshetskassan) eller skattemyndighet. Kostnad for intyg och
journaler som inhdmtats fran annan 4n dig ersatts av BNP Paribas
Cardif, i de fall BNP Paribas Cardif har begart dessa.

Om medgivande inte lamnas kan BNP Paribas Cardif komma att
avboja ersattning.

For ratt till ersattning ska du lopande sanda BNP Paribas Cardif de
handlingar som BNP Paribas Cardif vid var tid anser sig behéva for
att bedéma ratten till fortsatt ersattning.

Du dr skyldig att omedelbart upplysa BNP Paribas Cardif om att du
far nytt arbete eller blir foretagare under period som BNP Paribas
Cardif betalar ersattning for arbetsloshet till dig. Du ar ocksé skyldig
att upplysa BNP Paribas Cardif ndr du aterfar arbetsformagan eller
om ersattning fran Forsakringskassan upphor helt eller delvis.

For att faststdlla ratt till ersattning avseende nedsatt arbetsforméga
kan BNP Paribas Cardif foreskriva att du installer dig fér under-
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sokning hos sarskilt anvisad lakare. Kostnader for sddan sarskild
undersokning betalas av BNP Paribas Cardif.

Vid dodsfall ska dodsfallsintyg samt intyg om dodsorsak skickas
till BNP Paribas Cardif.

6.3 Tidpunkt for utbetalning och rantebestimmelser

Sedan ratt till ersattning har uppkommit ska utbetalning ske senast

15 dagar efter att den som begar utbetalning har:

- fullgjort de &tgarder som angivits for utbetalning och

- lagt fram den utredning som skaligen kan begéras for att faststalla
BNP Paribas Cardifs betalningsskyldighet.

Sker utbetalning senare, betalas dréjsmélsrdnta enligt rantelagen.
Harutover ansvarar BNP Paribas Cardif inte for forlust som kan uppsta
om utredning rorande forsakringsfall eller utbetalning fordrojs.

Drojsmalsranta betalas inte om dréjsmalet beror pd krig eller politiska
oroligheter. Drojsmalsrdnta betalas inte om den skulle understiga
0,25 procent av prisbasbeloppet for det ar ersattningen betalas ut.
BNP Paribas Cardif svarar inte for skada som kan uppsta om utredning
rorande forsakringsfall eller utbetalning fordrojs pa grund av krig,
politiska oroligheter, lagbud, myndighetsatgarder eller stridsatgarder
i arbetslivet. Forbehdllet avseende arbetsmarknadskonikt géller dven
om BNP Paribas Cardif vidtagit eller ar foremal for konfliktatgard.

7. Vaxlande grund foér ersattning

Du kan under en pagdende ersattningsperiod vaxla mellan ersattning
for arbetsloshet och ersattning for nedsatt arbetsférmaga, maximalt
till dess att 360 dagar har utbetalats for de bdda momenten
sammanlagt. For att du ska kunna vdxla mellan momenten krdvs att
villkoren for ersattning ar uppfyllda fér respektive moment.

8. Uppehall i ersattningsperiod

Du kan gora uppehall i en ersattningsperiod. Vid kortare uppehall an
180 dagar sammanhangande kan aterstdende ersattningstid av den
pabdrjade ersdttningsperioden tas ut vid nasta period av arbetsléshet
eller nedsatt arbetsformaga. Uppehall som ar kortare an 7 dagar
raknas inte som ett uppehall.

Uppehall kan goras maximalt tre ganger under ett forsakringsfall.
Har uppehdll varat 180 dagar eller langre avslutas drendet. Innan
uppehallet paborjas ska du meddela BNP Paribas Cardif om detta.

9. Om du blir sjuk eller arbetslos pa nytt

Om du tidigare haft ratt till ersattning for antingen nedsatt
arbetsforméga eller sjukhusvistelse maste du aterigen ha varit fullt
arbetsfor under minst 180 dagar i foljd innan ett forsakringsfall kan
ge ratt till ny ersattningsperiod.

Om du tidigare haft ratt till ersattning for arbetsloshet maste du
aterigen ha haft en tillsvidareanstdllning i minst 180 dagar i foljd
eller haft en tidsbegransad anstéllning under minst 12 manader
innan ett forsakringsfall kan ge ratt till en ny ersattningsperiod.

10. Nar forsékringen upphor att gélla

Nedsatt arbetsférmdga och arbetsloshet: Ratt till ersattning upphor
vid utgdngen av manaden forsakrad fyller 67 ar.

Sjukhusvistelse, kritisk sjukdom och dddsfall: Ratt till ersattning
upphor vid utgdngen av manaden forsakrad fyller 70 ar.

Forsakringen upphor dessforinnan att gélla

- den dag forsakringen har sagts upp av dig eller BNP Paribas Cardif,
+ den dag ditt medlemskap i Hyresgastforeningen upphor,

+ den dag gruppmedlem avlider eller

- vid utgdngen av den manad gruppmedlem fyller 70 ar.

Giltighetstiden for forsdkringen kan inte forldngas genom att premie
inbetalas for tid efter forsakringens upphorande. Upphor forsakringen
efter det att premie har betalats i forskott aterbetalas den del av
premien som avser tiden efter forsakringens upphoérande.

Om foérsakringen upphér finns ingen rétt till fortsattningsforsakring.
Se punkt 12.4 for aterupplivning i vissa fall.

11. Undantag och begransningar

11.1 Generella begransningar

Forsakringen lamnar inte ersattning for ansprék som har orsakats
av militartjanstgoring, deltagande i krig eller politiska oroligheter
utanfor Sverige, uppror eller andra liknande forhallanden.
Ersattning ldmnas inte heller om anspréket har uppkommit som
en foljd av effekter fran karnexplosion eller radioaktiv stralning.

11.2 Begransningar vid nedsatt arbetsformaga och sjukhusvistelse

Ersattning betalas inte vid nedsatt arbetsformaga

och sjukhusvistelse som

- har uppkommit under kvalificeringsperioden,

- ar orsakad av medvetet sjalvforvallad kroppsskada,

- dr orsakad av sjukdom, smitta, skada eller symtom som visat
sig fore forsakringens ikrafttradande, oavsett om diagnos kunnat
faststallas forst darefter, eller foljder daray,

+ har samband med missbruk av alkohol, narkotiska medel,
sémn- eller ldkemedel.

- ar orsakad av psykiska sjukdomar och syndrom samt
beteendestérningar. Dessa har diagnoskod FOO-F99 enligt ICD-10,
som ar en allman klassifikation av sjukdomar. Exempel pa dessa
diagnoser ar depression, utmattningssyndrom, stressrelaterade
besvar och angestsyndrom.

- arorsakad av rygg- eller nackbesvar eller foljder darav som genom
objektiva fynd inte kan pavisas genom magnetisk resonanstomografi,
datortomografi, rontgen eller motsvarande eller

- uppkommit efter eller féranletts av kirurgiska ingrepp
eller behandlingar som inte dr medicinskt nddvandiga.

Du ska regelbundet och fortlopande behandlas av legitimerad ldkare
for den sjukdom eller olycksfallsskada som orsakat den nedsatta
arbetsformagan samt erhalla ersattning fran Forsakringskassan.

11.3 Begrénsningar vid arbetsloshet

Ersattning betalas inte vid arbetsloshet om du

« vid anslutningen till eller tecknande av forsakringen var uppsagd/
varslad eller hade kdnnedom* om forestadende varsel pa ditt
foretag/din arbetsplats eller forestdende uppsagning. Med varsel
avses saval generellt varsel avseende ditt foretag/arbetsplats
som ett, for dig, personligt varsel. Ersattning betalas inte heller
om du hade kdnnedom* om att foretaget/arbetsplatsen ska
laggas ned, likvideras, bli foremal for ackords-, konkurs- eller
rekonstruktionsforhandlingar eller liknande atgard,

(* Med kannedom jamstalls att informationen har gjorts allmant
tillgdnglig p4 arbetsplatsen/foretaget och/eller for allmanheten eller
att du har haft anledning att anta att risk for arbetsloshet forelég.)

- under kvalificeringstiden blir varslad om arbetsléshet eller blir
uppsagd. Med varsel avses sdvdl generellt som, for dig, personligt
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varsel,

- forlorar arbetet pa grund av tjanstefel, bedréageri, oredlighet,
deltagande i olovlig strejk eller andra liknande férhallanden,

- sdger upp dig pa egen begaran eller anstallningen upphér pa grund
av en Overenskommelse mellan dig och arbetsgivaren,

- brister i att soka ny anstallning eller

- erbjudits men inte accepterat annat arbete, vilket du rimligen borde
ha accepterat med hansyn till tidigare erfarenheter, kvalifikationer
och arbetets geografiska placering.

« blivit permitterad

- efter en tidsbegransad anstallning blir arbetslés vid den avtalade
anstallningstidens slut.

Du ska vara anmald som arbetssokande vid Arbetsformedlingen och
erhalla full (oreducerad) ersattning fran erkand arbetsloshetskassa
eller helt (oreducerat) aktivitetsstod fran Forsakringskassan

vid deltagande i ett arbetsmarknadspolitiskt program som
Arbetsformedlingen anvisat. Om du erhaller aktivitetsstod ska du
uppfylla villkoren for ersattning fran arbetsloshetskassa. Dagarna med
aktivitetsstod raknas av fran de dagar du skulle ha fatt ersattning fran
arbetsloshetskassan.

Du far inte till ndgon del utféra arbete i din tillvidareanstallning/
tidsbegransade anstdllning eller arbeta som foretagare. Du far inte
heller ha annat inkomstbringande arbete.

11.4 Begransningar vid kritisk sjukdom
Ersattning betalas inte vid kritisk sjukdom som &r orsakad av

+ hudcancer (utom invasiv malignt melanom), icke-invasiv cancer in
situ och tumorer av HIV-infektion

« typer av cancer som ar histologiskt klassificerade som
predisponerad (t ex trombocytemi och polycytemia rubra vera),
typer av cancer som gransar till maligna eller typer av cancer med
lag malign potential

+ tumérer i prostata sdvida inte dessa dr histologiskt klassificerade
som Gleason-poang storre an 6 eller tumorer avancerade till minst
en klinisk TNM-klassificering T2NOMO,

- kronisk Lymfatisk leukemi om inte detta ar histologiskt klassificerat
till minst Binet niva A,

- Overgdende ischemiska anfall eller anfall av vertebrovaskular
ischemi,

- hjartkérlsjukdom utan hjartinfarkt, behandlad med ballongvidgning (PCI)

11.5 Begransningar vid dodsfall

Forsékringen géller inte for

+ dodsfall som ar orsakad av sjukdom, smitta, skada eller symtom
som visat sig fore forsakringens ikrafttradande, oavsett om diagnos
kunnat faststallas forst darefter, eller foljder darav.

+ sjalvmord innan ett ar gatt fran det att férsdkringen tradde i kraft
eller dterupplivades, om det inte maste antas, att forsdkringen
tagits utan tanke pa sjdlvmordet och att du skulle ha foretagit
handlingen dven om forsdkringen inte funnits.

12. Allmanna bestammelser

12.1 Angerratt

Du har rétt att dngra tecknandet av forsakringen inom 30 dagar efter
att du mottagit information om att forsakringen har tecknats. Du ska
d& meddela BNP Paribas Cardif att du &ngrar dig. Inbetald premie
aterbetalas da till dig. Om dngerratten utnyttjas anses forsakringen
aldrig ha tratt i kraft.

12.2 Premien

Premien betalas via faktura eller manadsvis via autogiro i forskott
till BNP Paribas Cardif. Premie ska dven betalas under period d&

BNP Paribas Cardif utbetalar forsakringsersattning enligt detta
forsdkringsavtal. Betalas inte premien i ratt tid har BNP Paribas Cardif
ratt att saga upp forsakringen.

12.3 Betalning av premien

Premien ska vara BNP Paribas Cardif tillhanda senast pa forfallodagen.
Betalas inte premien inom 14 dagar efter forfallodagen kommer en
paminnelse/uppsagning att sédndas till férsékringstagaren. Uppségningen
far verkan 14 dagar efter den dag dé den skickades, om inte premien
betalas inom denna frist.

12.4 Aterupplivning av forsakringen

Har uppsagningen fatt verkan och avser drojsmalet inte forsta premien
for forsakringen, kan forsakringen aterupplivas till sin tidigare
omfattning, om utestdende premiebelopp betalas inom tre manader
fran utgangen av fristen pa 14 dagar. Aterupplivas férsakringen,
intrdder BNP Paribas Cardifs ansvar fran och med dagen efter den
dag dé& premiebeloppet betalades.

12.5 Skatteregler

Ersdttning till dig som betalar inkomstskatt i Sverige &r inte
skattepliktig inkomst. Ersattning till dig som betalar inkomstskatt
utanfor Sverige kan vara skattepliktig inkomst i det land dar skatten
betalas. Ersattning dr alltid bruttobelopp fore eventuell inkomstskatt.
| forekommande fall &r BNP Paribas Cardif skyldig att arligen ldmna
kontrolluppgift pa utbetald skattepliktig forsakringsersattning till
behorig skattemyndighet.

12.6 Din rétt att saga upp forsakringen
Du kan ndr som helst saga upp forsékringen. Forsakringen upphor att

galla sa snart du meddelat din uppsagning till BNP Paribas Cardif.

12.7 BNP Paribas Cardifs ratt att sdga upp férsakringen

BNP Paribas Cardif har rdtt att saga upp forsakringen om du ar i
drojsmal med betalning av premien. BNP Paribas Cardif far utéver det
ovanstéende sdga upp forsakringsavtalet att upphoéra vid slutet av
forsakringstiden i enlighet med forsakringsavtalslagen.

Uppsagningen ska goras skriftligen och sandas till dig senast en
manad innan forsakringstidens slut. Vid sddan uppsdgning upphor
forsakringsavtalet vid forsakringstidens slut.

12.8 Aterkop och éverlatelse m.m.

Forsakringen har inget aterkdpsvarde och kan inte utmatas.

Om medlemskapet i Hyresgéstforeningen overlats fran den

som ar gruppmedlem till den som ar medforsakrad, 6verlats

ocksa forsakringen. Den som tidigare var medforsakrad blir da
gruppmedlem och forsakringstagare. Den nya gruppmedlemmen/
forsdkringstagaren bekréftar dverlatelsen av forsdkringen genom att
betala premien.

12.9 Upplysningsplikt

Du dr skyldig att p& BNP Paribas Cardifs begaran ldamna upplysningar
som kan ha betydelse for frdgan om forsdkring ska meddelas eller
fornyas. Om BNP Paribas Cardif behéver upplysningar om dig for

att bevilja ansokan ska du skriftligen medge att BNP Paribas Cardif
far inhamta information hos lakare, sjukhus, annan vard- eller
forsakringsinrattning (inklusive forsakringskassa) eller skattemyndighet.
Kostnad for intyg och journaler som inhdmtats fran annan an dig
ersatts av BNP Paribas Cardif, i de fall bolaget har begart dessa. Om
medgivande inte lamnas kan det innebara att BNP Paribas Cardif
beviljar forsakringen med fordndrade villkor eller avslar ansokan.

Du ska ge riktiga och fullstdndiga svar pa BNP Paribas Cardifs fragor.
Om du uppsatligen eller av oaktsamhet som inte ar ringa, ldmnat
oriktiga eller ofullstandiga uppgifter av betydelse for forsakringen,
kan det medfora att BNP Paribas Cardif sager upp forsakringen for
upphorande eller andring och att BNP Paribas Cardif blir fritt fran
ansvar for intraffade forsakringsfall.
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Har du i évrigt vid fullgbérande av upplysningsplikten forfarit svikligt
eller i strid mot tro och heder kan forsékringsavtalet bli ogiltigt.
Inbetald premie for tid fram till den tidpunkt forsakringen upphor
att gdlla eller andras dterbetalas inte.

12.10 Preskription

Du forlorar din ratt till forsakringsersattning eller annat
forsakringsskydd om du inte vacker talan mot forsakringsgivaren
inom 10 dr fran tidpunkten nér det forhallande som enligt
forsakringsavtalet berattigar till sddant skydd intradde.

Har du anmalt skadan till férsékringsgivaren inom denna tid har du
alltid minst sex manader pé& dig att vdcka talan vid domstol sedan
forsdkringsgivaren tagit slutlig stéllning till anspraket.

13. Vara uppgifter om dig

13.1 Behandling av personuppgifter

For information om hur vi behandlar dina personuppgifter, se bilaga
till dessa villkor eller www.bnpparibascardif.se/personuppgifter.

13.2 Gemensamt skaderegister (GSR)

For att minska forsakringsbolagens kostnader for ersattning som
baseras p& oriktiga uppgifter anvander sig BNP Paribas Cardif ocksé
av ett for forsakringsbranschen gemensamt skadeanmélningsregister
(GSR). Registret innehaller vissa uppgifter om skadan samt uppgift
om vem som begart ersattning och anvands endast i samband med
skadereglering. Det innebar att BNP Paribas Cardif far reda pa om du
tidigare har anmalt nagon skada hos annat forsakringsbolag.

Kontaktuppgifter
E-post: dso@gsr.se

Dataskyddsombud
Skadeanmdlningsregister (GSR) AB
Box 24171, 104 51 STOCKHOLM

14. Tillsynsmyndighet och lag

Ansvarig tillsynsmyndighet for BNP Paribas Cardif ar
Finansinspektionen. For distansavtal ar d&ven Konsumentverket
tillsynsmyndighet.

Svensk lag och foreskrift galler avseende forsakringsavtalet,
formedlingen av forsakringen och i forkommande fall vid
distansforsaljning. ALl kommunikation och information sker pd svenska.

15. Prévning av beslut och klagomal

Om du har klagomal eller ar missndjd med ett beslut ber vi dig vanda
dig till BNP Paribas Cardif. For Hyresgéstforeningen och BNP Paribas
Cardif ar det av stdrsta vikt att dina eventuella klagomal tas om

hand pa basta satt och att du upplever att du far den basta tdnkbara
service. Hyresgéstforeningen och BNP Paribas Cardif utvarderar
lopande synpunkter som inkommer och féljer upp eventuella
klagomal. | skadedrenden ldmnas inga personuppgifter ut utan det
sker helt avidentifierat.

BNP Paribas Cardifs Klagomélsndmnd

Om du inte ar noéjd med BNP Paribas Cardifs service eller hanteringen
av den forsakring som avses i dessa villkor kan du skriftligen vanda
sig till BNP Paribas Cardifs Klagomalsnamnd. Namnden bestar av
personer fran olika avdelningar for att sdkerstalla att klagomalet far
en rattvis och fullstandig behandling. Om missnéjet avser ett beslut i

ett skadedrende ska du vanda dig till BNP Paribas Cardifs Skadenamnd.

BNP Paribas Cardifs Klagomalsnamnd, Box 24110, 400 22 GOTEBORG

BNP Paribas Cardifs Skadenamnd

Om du inte &r ndjd med ett beslut i ett skadedrende kan du fa detta
beslut prévat genom att skriftligen begara omprovning direkt hos
skadehandlaggaren eller begdra att arendet omprovas i BNP Paribas
Cardifs Skadenamnd.

BNP Paribas Cardifs Skadendmnd, Box 24110, 400 22 GOTEBORG

Om du inte ar nojd efter att BNP Paribas Cardif har tagit slutlig
stallning i fragan finns det fler mojligheter att f& beslutet 6verprovat.

Allmdnna Reklamationsndmnden (ARN)

ARN provar vissa forsakringsfragor forutsatt att de inte kan hanteras
av PFN eller kraver medicinsk kompetens.

Allménna Reklamationsnamnden
Box 174, 101 23 STOCKHOLM. Tfn: 08-508 860 00. www.arn.se

Personférsdkringsndmnden (PFN)

PFN provar arenden som kraver medicinska bedémningar.

Personforsakringsnamnden (PFN)
Box 24067, 104 50 STOCKHOLM. Tfn: 08-522 787 20.
www.forsakringsnamnder.se/PFN

Konsumenternas Forsdkringsbyra

Konsumenternas Forsékringsbyra ar en sjalvstandig och opartisk
radgivningsbyrd som kan ge allménna rdd och anvisningar i olika
forsdkringsfragor bl.a. vid intraffad skada.

Konsumenternas Forsakringsbyra
Karlavagen 108, Box 24215, 104 51 STOCKHOLM. Tfn: 0200-22 58 00.
www.konsumenternas.se

Konsumentverket & kommunala konsumentvdgledare

Du kan fa rad och hjalp vid kop av forsakring av
konsumentvagledarna i din kommun. Du kan ocksa fa vagledning
genom Konsumentverket p& www.hallakonsument.se

Allmdn Domstol (www.domstol.se)

Forsakringsarendet kan ocksa provas i svensk domstol. Oftast sker
detta forst efter att provningen skett hos PFN eller ARN.

16. Vid fragor om forsakringen

Vid anmald skada kontaktas i férsta hand skadehandlaggaren i
arendet. Vid allmanna fragor kring férsakringen eller skadereglering
kontaktas BNP Paribas Cardifs kundtjanst pa tfn. 020-52 52 56 eller
info@bnpparibascardif.se. Hyresgastféreningen kan tyvarr inte svara
pa fragor om forsakringen.

BNP Paribas Cardif, Box 24110, 400 22 Goteborg
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